
（取組の概要及び効果） （実施（予定）時期）

（取組の概要） （検討状況・課題）

（取組の概要及び効果） （公務員型と非公務員型の別） （実施（予定）時期）

（取組の概要） （検討状況・課題）

年 月 日

検討中

平成
 ○

30 10 1

取組事項 民間活用（地方独立行政法人への移行）

実施済 ○ 筑西・桜川地域の公立病院２病院への医師
の分散や桜川市の医療機能の低下という課
題解決のため、筑西市民病院、県西総合病
院、山王病院の再編統合により、茨城県西部
メディカルセンター（２５０床）と、さくらがわ地
域医療センター（１２８床）を整備した。西部メ
ディカルセンターでは、再編統合による医療
資源の集約と共に、『筑波大学付属病院・自
治医科大学合同茨城県西部地域臨床教育
センター』の設置により、指導医、研修医など
医師を確保できた。

公務員型 非公務員型

実施予定

検討中

10 1

実施予定 年 月 日

取組事項 （上下水道事業以外）広域化等

実施済 ○
筑西・桜川地域の公立病院２病院への医師
の分散や桜川市の医療機能の低下という課
題解決のため、筑西市民病院、県西総合病
院、山王病院の再編統合により、茨城県西部
メディカルセンター（２５０床）と、さくらがわ地
域医療センター（１２８床）を整備した。西部メ
ディカルセンターでは、再編統合による医療
資源の集約と共に、『筑波大学付属病院・自
治医科大学合同茨城県西部地域臨床教育
センター』の設置により、指導医、研修医など
医師を確保できた。

平成

30

○○

抜本的な改革の取組

事業廃止
民営化・
民間譲渡

広域化等
民間活用 現行の経営

体制を継続指定管理者
制度

包括的
民間委託

PPP/PFI方式
の活用

地方独立行政法人
への移行

団体名 業種名 事業名 施設名

県西総合病院組合 病院事業 ― ―

地方公営企業の抜本的な改革等の取組状況（平成31年3月31日時点）

実施状況

抜本的な改革の取組状況

地方公営企業の抜本的な改革等の取組状況（平成31年3月31日時点）

実施状況

抜本的な改革の取組状況


