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＜仕事内容＞

 アパートやマンション等の賃貸物件を借りる際の、賃貸借契約に必要とされる「連帯保証人」を個人に代わり弊社がお引き受けする事業です。入居者が何らかの事情により家賃が払えなくなったとき、入

居者に代わって大家さんに家賃を立て替え払いするのが、賃貸保証です。「住むひと」の生活に寄り添い、「貸すひと」に安心を与えているのが当社のサービスの特徴です。契約者のコンサルティング業務

の他、BtoBで新規代理店開拓営業、既存代理店への営業などがございます。

＜勤務地＞ IBARAKI Office(土浦市)の他、  札幌～大分まで全国約30支店がございます。

＜募集職種＞ 営業職  (契約者コンサルティング業務、新規代理店開拓営業、既存代理店への営業)

          事務職  (契約管理、初期コンサルティング、入力・審査、社内SE・システム開発・管理) ※品川、木更津、横浜、大阪のみ

 

 お客さま・代理店さまがいつでも気軽にご相談いただけ

るようオフィス運営を心がけております。

＜企業理念＞

 弊社の創業の理念は、「あらゆる人々のために、公平で公正

な社会づくりに貢献していくこと。」であり、創業当時から賃

貸保証のパイオニア企業として一貫して、お客様に寄り添った

コンサルティング活動を継続しております。この活動を継続し

た結果、最近では、賃貸保証会社の利用を義務付けているケー

スが一般的となってきました。これからも、国籍・職業・性

別・年齢に関わらず、より多くの方々が、差別されることなく

安心してお部屋を借りることができる社会を実現します。

＜賃貸保証事業の将来性＞

 事業内容の強みは、超高齢社会により需要が拡大してい

ることです。賃貸保証会社を利用する場合、一般的に親族

や周囲の人に保証人を頼みにくい場合などに利用されてお

りましたが、現在は賃貸借契約を締結する際には保証会社

を利用するケースが一般的となってきました。戦略的誘致

として昨年経団連から発表された移民受入れ方針も、今後

の需要を後押ししています。

＜研修について＞

 弊社は毎年新卒採用を行っておりますが、業界自体の認知度が

まだ低く、説明会等で初めて知る方々がほとんどです。そのた

め、座学から始まる新入社員研修や、OJT研修を約4カ月程度と、

フォローアップに力を入れておりますので、安心してご入社くだ

さい。

  資格や知識などは特に必要ありません。困っている方に対して助

けたい、人や社会に貢献していきたい、誰もが安心して暮らすこ

とのできる社会にしたい、このような考え方にやりがいを感じる

方が、弊社で活躍できる方です。

＜弊社の強み＞

 十分な資本力と自己資本比率の高さ(実質無借金経営)

です。金融業経験があるキャリア採用者にも驚かれる

ほど、財務内容の健全さには自信があります。

＜福利厚生＞

 社会保険完備、会社負担の団体保険（3大疾病サポー

ト）、通勤手当、家族手当、iDeCo手当、出産、育児支

援制度（男性社員の取得実績あり）など。


