
 

 

  所在地  茨城県土浦市大畑211-1   事業所名     関東名鉄運輸株式会社

  主な事業内容  一般貨物自動車運送業、特別積合せ貨物運送業、
             倉庫業

  電話番号 029-833-4550

ホームページ

≪会社からのメッセージ≫
物流は、国民生活や日本経済に欠かすことのできない「ライフライン」です。コロナ禍でも商品をお届けし、災害時の救援物資輸送でも活躍しました。
当社は、全国ネットの「名鉄運輸」のグループ企業として関東一円に事業展開しており、『礼儀正しく、明るく、元気よく』 のスローガンのもと、若手から
ベテランまで360人の社員が「安全・確実・迅速」 な輸送で社会や地域に貢献しています。ぜひ当社の仲間として、物流から日本を元気にしてください。

≪働き方改革に沿った仕事≫
年次有給休暇は法定を上回る最大23日が付与されます（法定は20日）。企業間の物流に特化しており個人宛配送がないため早朝夜間の再配達もなく、
労働時間は限定的です。時間外労働（残業）の抑制に積極的に取り組んでおり、国交省の『働きやすい職場認証制度（二つ星）』の認定を受けています。
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≪採用担当者からのメッセージ≫
ご自身のスキルアップのため、各種資格の取得費用を会社が負
担します（運行管理者・衛生管理者・危険物取扱主任者・
フォークリフト等）。
若いうちから事業所長として管理部門で活躍することも可能で
す。配車や営業マンなどスペシャリストとして現場の第一線で
活躍する道もあります。
物流のプロとして一日も早く育っていただくために企業内教育
に力を入れています。

≪研修制度、新人社員への指導方針等≫
入社時にはグループ合同入社式を名古屋で開催し、全国の同期と
交流を深めます。入社式に続き企業内の導入研修会を行います。
事業所に配属の後は、上司や先輩社員によるOJTにより職場で力
を発揮するためのスキルを身につけます。また新人研修やフォ
ローアップ研修により身につけた業務知識の振り返りと新たな知
識を習得します。
各種の資格取得の費用は会社負担、受験のための学習時間の確保
も万全です。

≪福利厚生制度など≫
・特別有給休暇制度（慶弔、裁判員特休等）
・脳ドック、人間ドック受診費用補助
・インフルエンザ予防接種費用会社負担
・消滅年休積立制度、永年勤続、無事故表彰
・法定外災害補償制度 など
≪社会保険制度≫
・健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険に加え、三大
疾病保障制度（がん、脳卒中、急性心筋梗塞）にも加入


