
 

 

＜社長からのメッセージ＞
「揺るぎない安心と信頼で茨城県下No.1の警備会社にする」を基本方針に次の５つを実施します。
１、融和の中にも厳しさのある職場
２、無責任な仕事をしない、させない会社
３、福証と復命の徹底
４、適正な利益の追求
５、健康経営の推進
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＜採用担当者からのメッセージ＞
Peace of Mind（当社の事業そのものが社会貢
献）を理念に、仕事を通じ社会に寄与する事と会
社な関係するすべての人々の幸福を追求する事を
コンセプトとしています。
「人々の安全を守る社会貢献をしたい」と思った
ことがある方は先ずは、話を聞いてください。

＜新人社員への指導方針等＞
私たちの仕事は「あたりまえの日常を届けること」
で、そのツールとして「警備」を選びました。警備
の基本を習得した後は、警備・営業・技術・管理と
自分の進む道を見出してスキルアップを図ります。
昇進試験制度の導入により公平な社員育成を図り、
社員のモチベーションアップを図ります。

＜２０２３年推進施策＞
・サスティナビリティ(持続可能性)の推進
・SDGsの推進
・コンプライアンスの強化
福利厚生制度
①社会保険完備②持ち株会③団体生命保険④退職金制度
⑤慶弔金・見舞金⑥出産休暇、育児休業、介護休業、看
護休業

  所在地 茨城県水戸市吉沢町357-1   事業所名 新安全警備保障株式会社

  主な事業内容 サービス業(警備業)  電話番号 029-304-1807
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