
　

Pride,Fun,Learn.
誇りを持って、楽しく学ぶ。日本で一番若者を育てる企業でありたい。
日本マクドナルドのフランチャイジーである布屋は「人」を大切な財産と考えています。そのため様々な研修、
セミナーを用意しています。
また働き方改革にも取り組み、所定外労働の削減、有給休暇取得を進めています。

　　事業所名 株式会社布屋　日本マクドナルドフランチャイジー

　　主な事業内容　ハンバーガー製造・販売

　　事業所番号：０８０3－104103　－　5　　　

　　所在地　茨城県筑西市二木成1034

　　電話番号　0296-48-6025

画像（建物の外観） 画像（作業風景） 画像（自社製品）

〈採用担当者からのメッセージ〉
幅広い教育・研修カリキュラムにより未経験
の方でも親身にトレーニングしていきます。
仕事を通じて成長を実感できるとともに、休
日はしっかりと取得できるので、プライベー
トも充実できます。

〈教育システム〉
ハンバーガー大学を中心とした独自の教育シ
ステムを構築しております。教材と店舗にお
いての課題を日々実践することで着実にス
テップアップを図ることができます。

〈社会保険等〉
健康保険・厚生年金保険・雇用保険・　　　　
労災保険

〈福利厚生等〉
退職金制度、社宅手当等の各種手当






