
　

　　主な事業内容　ホームセンター事業・リフォーム事業・商品開発事業など

事業所HP

<社長からのメッセージ>
私達の使命は、地域の人々に必要とされる存在となり、地域での暮らしと産業を支えることです。一店舗を運営するには、「出
店計画」に始まり、「商品管理」「接客・販売」「経営企画」「広報」「マネジメント」「商品開発」「農業支援」など様々な分野で専
門性を持った人が活躍しており、一人一人成長出来る土壌があります。
<働き方改革> 閉店後30分内退勤ルール、有給休暇取得推進、地域限定社員制度導入、男性社員の育児休暇

　　事業所番号：０８０１－　　　　　　　　－　　　　

　　所在地 新潟県新潟市南区清水4501-1

　　電話番号 025-371-4115

画像（建物の外観） 画像（作業風景） 画像（自社製品）

<採用担当者よりメッセージ>
入社4年目の宇留野と申します。
業界第1位の店舗数全国1215店舗、茨城県内47
店舗を展開中です。コメリでは社歴に関係なく
チャンスがあります。一年に一回必ず【自己申告
制度】を使い、自分のスキルや夢・挑戦したい事
を自分自身で会社に伝える事が出来ます。又、
選べる社員コースは3つ、出来る職種は最大200
種類です。

<研修制度、新人社員への指導方針>
★新入社員研修（2022年度6日間実施）
★3ヶ月後研修、7ヶ月後研修等の定期研修
★店長研修、リマインド研修、アメリカセミナー等の
キャリアアップ研修制度
★資格取得支援制度（危険物乙種四類・フォークリ
フト・グリーンアドバイザー・カラーコーディネー
ター・自転車整備士・毒物劇物取扱者等）
★マイスター制度（商品知識向上）

<福利厚生制度>
・社会保険各種完備
・産前産後休暇、育児休暇、時短勤務制度
・住宅サポート（家賃補助・寮）
・生理休暇、引越休暇、慶弔休暇
・年間休日111日+有給休暇初年度10日
・帰省手当、慶弔見舞金、単身赴任手当
・財形貯蓄制度（住宅・一般・年金）
・確定拠出年金制度、選択制DC制度
・従業員持株会（拠出金に10％上乗せ）等

　　事業所名  株式会社コメリ






















